
 

                                                                                                                    

 : ساده سازی و پیش ساخته نمودن سازه های آب پخشعنوان تجربه 
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 لیسانستحصیلات:  افراسیاب میرزایي-محمدرضا حسینينام و نام خانوادگي: 

 : کارشناس )مدیر طرح( سمت : آب منطقه ای گلستانسازمان

 Newway1386@gmail.com  پست الكترونیك:  مدیرعامل: 

 آدرس

 نمابر:   13009111190همراه:  تلفن ثابت:   

 

 چه مسائل ، مشكلات و یا ضرورتهایي باعث اقدام شما به این تجربه بوده است؟

 

 افزایش سرعت در اجرای پروژه

 
 
 
 

 

 چگونه مسائل را شناسائي و راه حل انتخابي را گزینش نموده اید؟

 

 با هم اندیشي در خصوص دلایل کندی پیشرفت فیزیكي پروژه

 

 

 

 

 
 

 مراحل اجرای این تجربه در سازمان را نام ببرید؟
 
 

 کندی پیشرفت کاریشناسایی  -1

 هم اندیشی وارائه راهکار -2

 طراحی -3

 اجرا -4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 )مثلا صرفه جویی هزینه،کاهش زمان فرایند و...(و نتایجي اثر بخش بودن تجربه شما را تائید مي کند. چه شواهد

 

 افزایش سرعت احداث -0

 کنترل مصالح -2

 

 

 

 

 آیا برای اجرای این تجربه از مشاوران حقیقي و حقوقي خارج از سازمان خود هم استفاده نموده اید؟ ذکر نمایید. 

 

 نكار و شرکت مهاب قدس مشاورشرکت پورنام پیما -بله

 
 
 

 

 محدوده زماني و مكان اجرا :

 شبكه پایاب سد گلستان 0939-0933در سالهای 

 

 

 چه کساني مخاطبان اصلي این تجربه هستند و چه آموزه هایي برای آنها دارد؟

 پیمانكاران و مشاوران، با توجه به افزایش سرعت اجرای پروژه، بهره برداران )ذینفع(

 
 

 ر صورت پذیرش این تجربه در کنفرانس مدیریت ، چه کسي آن را ارائه خواهد نمود؟د
 
 
 

 

 تجربه شما نسبت به تجارب مشابه در سازمان های دیگر ، واجد چه نوآوری و تفاوت هایي بوده است که آن را متمایز مي نماید؟
 
 

 

 این تجربه به آنها ارائه شده است. "مراجعي که قبلا

 ربیات ساخت شبكه های آبیاری و زهكشي به صورت مقاله شفاهيکنفرانس تج

 
 
 

 

 

  توضیحات : سایر

 کار به همت تیمي در دفتر شبكه های آبیاری و زهكشي انجام پذیرفته است.

 

 

 



 

                                                                                                                    

 : رفع معضل آبگرفتگيعنوان تجربه 
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 لیسانستحصیلات:  افراسیاب میرزایي-محمدرضا حسینينام و نام خانوادگي: 

 : کارشناس )مدیر طرح( سمت : آب منطقه ای گلستانسازمان

 Newway1386@gmail.com  پست الكترونیك:  مدیرعامل: 

 آدرس

 نمابر:   13009111190: همراه تلفن ثابت:   

 

 چه مسائل ، مشكلات و یا ضرورتهایي باعث اقدام شما به این تجربه بوده است؟

 

 0931وقوع سیلاب و آبگرفتگي اراضي در سال 

 
 
 
 

 

 چگونه مسائل را شناسائي و راه حل انتخابي را گزینش نموده اید؟

 

 اعيپس از وقوع سیلاب و آبگرفتگي اراضي و بروز معضلات اجتم

 

 

 

 

 
 

 مراحل اجرای این تجربه در سازمان را نام ببرید؟
 
 

 ایجاد ستاد بحران در آب منطقه ای گلستان -0

 تشكیل کمیته بحران در فرمانداری شهرستان بندرترکمن )آب منطقه ای، جهادکشاورزی، راه و ترابری و...( -2

 تعیین مسیر بحراني -9

 آزادسازی مسیر -4

 شروع عملیات اجرایي -5
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 )مثلا صرفه جویی هزینه،کاهش زمان فرایند و...(شواهد و نتایجي اثر بخش بودن تجربه شما را تائید مي کند.چه 

 

 کاهش معضلات اجتماعي -0

 عمده ای از آبگرفتگي اراضي رفع بخش -2

 

 

 

 

 ایید. آیا برای اجرای این تجربه از مشاوران حقیقي و حقوقي خارج از سازمان خود هم استفاده نموده اید؟ ذکر نم

 

 مشاور مهارآب عمران گستر و پیمانكار شرکت سرندگلوبال -بله

 
 
 

 

 محدوده زماني و مكان اجرا :

 ، بالادست شهرستان بندرترکمن0931دی ماه سال 

 

 

 چه کساني مخاطبان اصلي این تجربه هستند و چه آموزه هایي برای آنها دارد؟

 مشاورین و پیمانكاران و اعضای کمیته بحران

 

 ر صورت پذیرش این تجربه در کنفرانس مدیریت ، چه کسي آن را ارائه خواهد نمود؟د
 
 
 

 

 تجربه شما نسبت به تجارب مشابه در سازمان های دیگر ، واجد چه نوآوری و تفاوت هایي بوده است که آن را متمایز مي نماید؟
 

 روز 01کیلومتر مجرای روباز در مدت  3احداث حدود
 

 این تجربه به آنها ارائه شده است. "مراجعي که قبلا

 کنفرانس هیدرولوژی مناطق خشك و نیمه خشك

 
 
 

 

 

  توضیحات : سایر

 انجام پذیرفته است.تیمي در دفتر شبكه های آبیاری و زهكشي  صورتکار به 

 

 

 



 

 

 سو : شمع کوبي جایگزین احداث فونداسیون بزرگ و پایه میاني در انتهای رودخانه قرهعنوان تجربه 
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 -افراسیاب میرزایي-محمدرضا حسینينام و نام خانوادگي: 

 محمدرضا یوری
 لیسانستحصیلات: 

 : کارشناس )مدیر طرح( سمت : آب منطقه ای گلستانسازمان

 Newway1386@gmail.com  پست الكترونیك:  مدیرعامل: 

 آدرس

 نمابر:   13009111190همراه:  تلفن ثابت:   

 

 چه مسائل ، مشكلات و یا ضرورتهایي باعث اقدام شما به این تجربه بوده است؟

 

 مسائل اجتماعي -کاهش زمان اجرا

 
 
 
 

 

 چگونه مسائل را شناسائي و راه حل انتخابي را گزینش نموده اید؟

 

 با هم اندیشي توسط تیم کارفرما و مشاور

 

 

 

 

 
 

 ید؟مراحل اجرای این تجربه در سازمان را نام ببر
 
 

 شناسایي پي -0

 محاسبه زمان اجرا -2

 محاسبه هزینه اجرا بین احداث پي بزرگ و پایه میانه ای داخل رودخانه با شمع کوبي و حذف پایه میاني -9

 انتخاب گزینه شمع کوبي -4

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 د و...()مثلا صرفه جویی هزینه،کاهش زمان فراینچه شواهد و نتایجي اثر بخش بودن تجربه شما را تائید مي کند.

 

 کاهش زمان اجراء -0

 حذف پایه میاني و عدم آشغالگیری و رسوب در پایه پل -2

 

 

 

 

 آیا برای اجرای این تجربه از مشاوران حقیقي و حقوقي خارج از سازمان خود هم استفاده نموده اید؟ ذکر نمایید. 

 

 مشاور مهارآب عمران گستر و پیمانكار شرکت سرندگلوبال -بله

 
 
 

 

 محدوده زماني و مكان اجرا :

 0931انتهای رودخانه قره سو ، سال 

 

 

 چه کساني مخاطبان اصلي این تجربه هستند و چه آموزه هایي برای آنها دارد؟

 کارفرمایان و مجریان طرحها و پروژه ها

 

 در صورت پذیرش این تجربه در کنفرانس مدیریت ، چه کسي آن را ارائه خواهد نمود؟
 

 یوریمحمدرضا 

 

 

 تجربه شما نسبت به تجارب مشابه در سازمان های دیگر ، واجد چه نوآوری و تفاوت هایي بوده است که آن را متمایز مي نماید؟
 

 

 این تجربه به آنها ارائه شده است. "مراجعي که قبلا

 در هیچ مرجعي ارائه نشده است.

 
 
 

 

 

  توضیحات : سایر

 ای آبیاری و زهكشي انجام پذیرفته است.کار به صورت تیمي در دفتر شبكه ه

 

 

 



 

 

 : بهسازی خاک کانال آبرسان به شبكه بوستانعنوان تجربه 
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 -افراسیاب میرزایي-محمدرضا حسینينام و نام خانوادگي: 

 امین حسني
 لیسانستحصیلات: 

 : کارشناس )مدیر طرح( سمت : آب منطقه ای گلستانسازمان

 Newway1386@gmail.com  ت الكترونیك: پس مدیرعامل: 

 آدرس

 نمابر:   13009111190همراه:  تلفن ثابت:   

 

 چه مسائل ، مشكلات و یا ضرورتهایي باعث اقدام شما به این تجربه بوده است؟

 

 نشت خاک و به تبع آن شكست کانال آبرسان به شبكه

 
 
 
 

 

 گزینش نموده اید؟چگونه مسائل را شناسائي و راه حل انتخابي را 

 

درز و شكست کانال تیمي متشكل از چند مشاور و پیمانكار تشكیل و پس از بررسیهای ژئوتكنیكي خاک و انجام  پس از رویت ایجاد

 آزمایشات مكانیك خاک و رسیدن به این موضوع که ضعف خاک محل باعث بروز این مشكل گردیده است.

 

 

 

 

 
 

 ن را نام ببرید؟مراحل اجرای این تجربه در سازما
 
 

 اطلاع از شكست و نشست کانال -0

 تشكیل تیم بررسي کننده علت شكست کانال -2

 انجام آزمایشات -9

 اجرای سویل سمنت )خاک و سیمان( جهت بهسازی خاک -4

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 )مثلا صرفه جویی هزینه،کاهش زمان فرایند و...(چه شواهد و نتایجي اثر بخش بودن تجربه شما را تائید مي کند.

 

 س از بهسازی خاک و اجرای لاینینگ کانال و بهره برداری نشست و نشتي در کانال ایجاد نگردید.پ

 

 

 

 آیا برای اجرای این تجربه از مشاوران حقیقي و حقوقي خارج از سازمان خود هم استفاده نموده اید؟ ذکر نمایید. 

 

 مشارکت پورنام راستكارپيو پیمانكار  کلي، مشاور مهاب قدس، مشاور تهران برمشاور مهارآب عمران گستر -بله
 
 
 

 

 محدوده زماني و مكان اجرا :

 0933شبكه اصلي سد بوستان سال 

 

 

 چه کساني مخاطبان اصلي این تجربه هستند و چه آموزه هایي برای آنها دارد؟

 ایان ، مشاورین و پیمانكارانکارفرم

 

 کسي آن را ارائه خواهد نمود؟در صورت پذیرش این تجربه در کنفرانس مدیریت ، چه 
 

 امین حسني

 

 

 تجربه شما نسبت به تجارب مشابه در سازمان های دیگر ، واجد چه نوآوری و تفاوت هایي بوده است که آن را متمایز مي نماید؟

 د یا حداقل کنند اجرا شده استبا توجه به نوع خاک منحصر به فرد منطقه )لسي با درفتي واگرا( این تجربه در نوع خودش منحصر به فرد مي باش

 

 این تجربه به آنها ارائه شده است. "مراجعي که قبلا

 کنفرانس ملي آبیاری و زهكشي

 
 
 

 

 

  توضیحات : سایر

 است. شدهکار به صورت تیمي در دفتر شبكه های آبیاری و زهكشي انجام 

 

 

 



 

 

 : احداث دیواره آب بند خارج از جسم آببندانعنوان تجربه 
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 لیسانستحصیلات:   -افراسیاب میرزایي-محمدرضا حسینينام و نام خانوادگي: 

 : کارشناس )مدیر طرح( سمت : آب منطقه ای گلستانسازمان

 Newway1386@gmail.com  پست الكترونیك:  مدیرعامل: 

 آدرس

 نمابر:   13009111190همراه:  تلفن ثابت:   

 

 یا ضرورتهایي باعث اقدام شما به این تجربه بوده است؟ چه مسائل ، مشكلات و

 

 خروج آب و عدم نگهداری آب در آببندان

 
 
 
 

 

 چگونه مسائل را شناسائي و راه حل انتخابي را گزینش نموده اید؟

 

ی و طرح و توسعه تشكیل و پس از اطلاع از آبگذری از زیر آببندان، تیمي متشكل از مشاور، بهره برداران، نمایندگان معاونت بهره بردار

بعد از بازدید از محل و جمع آوری اطلاعات با توجه به اینكه امكان احداث مجدد آببندان میسر نبود و همچنین امكان استفاده از 

 ژئوممبران جهت آببندی وجود نداشت، احداث دیواره آب بند در پایاب آببندان خارج از جسم دیواره ها انتخاب گردید.

 

 

 

 

 
 

 راحل اجرای این تجربه در سازمان را نام ببرید؟م
 
 

 اطلاع از آبگذری از زیر آببندان -0

 تشكیل تیم جهت شناسایي و جمع آوری اطلاعات -2

 بررسي روشهای مختلف آب بندی کف -9

 انتخاب روش احداث دیواره آب بند خارج از بدنه آب بندان -4

 

 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 )مثلا صرفه جویی هزینه،کاهش زمان فرایند و...(ا تائید مي کند.چه شواهد و نتایجي اثر بخش بودن تجربه شما ر

 

 کاهش آبگذری آببندان

 

 

 

 

 آیا برای اجرای این تجربه از مشاوران حقیقي و حقوقي خارج از سازمان خود هم استفاده نموده اید؟ ذکر نمایید. 

 

 مشاور پژوهاب و پیمانكار شرکت چاتال -بله
 
 
 

 

 اجرا :محدوده زماني و مكان 

 حومه علي آباد کتول 0931سال 

 

 

 چه کساني مخاطبان اصلي این تجربه هستند و چه آموزه هایي برای آنها دارد؟

 کارفرمایان ، مشاورین و پیمانكاران

 

 در صورت پذیرش این تجربه در کنفرانس مدیریت ، چه کسي آن را ارائه خواهد نمود؟
 

 حسینيمحمدرضا 

 

 

 جارب مشابه در سازمان های دیگر ، واجد چه نوآوری و تفاوت هایي بوده است که آن را متمایز مي نماید؟تجربه شما نسبت به ت

 خارج از بدنه بودن پرده آب بند جدید مي باشد.

 

 این تجربه به آنها ارائه شده است. "مراجعي که قبلا

 در هیچ مرجعي ارائه نشده است.

 
 
 

 

 

  توضیحات : سایر

 ي در دفتر شبكه های آبیاری و زهكشي انجام پذیرفته است.کار به صورت تیم

 

 

 


